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Biographie

Ezzeddine BOUSSOURA est Enseignant-Chercheur en Management et RSE a I'lPAG Business School. Il était Maitre-
Assistant de I'enseignement supérieur a HEC Carthage durant plusieurs années. Titulaire d’'un Doctorat en Sciences de
Gestion de I'Université de Dijon en 2012, ses champs de recherche portent principalement sur la RSE, I'entrepreneuriat et
les processus décisionnels. Il est 'auteur de nombreux articles publiés dans des revues classées, notamment dans la revue
« Management International » et la revue « Questions de Management ».

Education

2012 : Doctorat en Sciences de Gestion, Université de Dijon, France

2006 : Master de recherche en Management & Stratégie, HEC Carthage, Tunisie

Teaching Areas



* Management des organisations
+ Ethique et RSE
¢ Management des ressources humaines

e Introduction au Management

Research Areas

e RSE
* Entrepreneuriat

* Processus décisionnels

Professional experiences

2022-2023 : Coordinateur du parcours en alternance a I'lUT de Laval
2013-2017 : Coordinateur de la chaire RSE, HEC Carthage/ Orange Tunisie

2008-2017 : Consultant dans le domaine de la RSE et de I'éthique aupres de plusieurs organismes (Cercle éthique des
affaires de Paris, Orange Tunisie, Connect)

Selected publications

Publications :

¢ Kammoun M., Boutiba R. & Boussoura E. (2023). More intuition, less rationality... Towards an alternative decision-
making process for SME managers. Revue Question(s) de Management, 46, 131-144

e Boussoura E., Boutiba R. & Zeribi O. (2021). Vers une trilogie de la Performance Sociétale de I'entreprise,
Principes, acteurs et instruments. Management International,. 25 (2), 124-140

e Boutiba R., Boussoura E. & Zeribi O. (2016). La représentation de la RSE a travers le discours des responsables
d’entreprises en Tunisie. Revue Interdisciplinaire Management, Homme(s) & Entreprise, 20, 25-41.
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Bordeaux, France, 3-5 avril 2024].
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[Communication présentée au 13th International Research Meeting in Business & Management, Nice, France, 3-5
juillet 2024].

e Maamouri, R., Boutiba, R., Boussoura, E., & Ben Mlouka, M. (2024, juin). Exploration des déterminants du bien-étre
au travail dans le contexte de la crise du Covid-19 [Communication présentée lors de la Journée de Recherche
Ripco 2024 sur le Bien-étre et mal-étre au travail, ICN, Paris, France, 6 juin 2024].

e Soughir, R., Boussoura, E., & Hanini, N. (2022, juin). Les styles de leadership permettent-ils d'expliquer les
pratiques RSE de I'entreprise ? [Communication présentée a la XXXléme conférence de I'Association Internationale
de Management Stratégique (AIMS), Annecy, France, 31 mai-2 juin 2022].

e Znaidi, A., Boussoura, E., & Zeribi, O. (2018, juin). Veille stratégique : Du concept a la pratique, Cas de groupes
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Chapitres d’ouvrage :

e Boutiba, R., Boussoura, E., & Zeribi, O. (2017). Vers une redéfinition du réle du leader ... L'incarnation du style de
leadership responsable. Dans S. Frimousse & Y. Le Bihan (Eds.), Réinventer le leadership (pp. 524-537). EMS
Editions. ISBN 2376870224,

e Boussoura, E., & Zeribi, O. (2015). Responsabilité Sociétale de I'Entreprise : Une mise en perspective théorique et
épistémologique du concept. Dans Z. Mamlouk Ben Ammar (Eds.), Ambivalences (pp. 347-375). Imprimerie
Boussaa. ISBN 978-9938-12-835-2.



